ELEKTRONIK TiCARET iSLETMECILERi DERNEGI TUZUGU

BiRINCi BOLUM

DERNEGIN ADI, MERKEZi, AMAC VE CALISMA ALANI

ADI VE MERKEZi

MADDE 1- DERNEGIN ADI : Dernegin adi “ELEKTRONIK TICARET ISLERMECILERI DERNEGI”dir.
Dernegin kisa adi “ETID”dir. Bu tiiziikte kisaca “Dernek” olarak anilacaktir.

DERNEGIN MERKEZi

MADDE 2- Dernegin merkezi istanbul’dadir. Dernegin merkezi Yonetim Kurulu karariyla il hudutlar

icerisinde herhangi bir yere nakledilebilir.

DERNEGIN AMACI VE CALISMA KONULARI

MADDE 3- Dernegin amaci, asagida maddeler halinde agiklanmistir.

1.

7.

Elektronik ticaretin gelismesi ve ¢agdas yasama uygun hale gelmesi icin calisma yapmak, bu
alandaki teknik gelismeleri izlemek, bilgi alisverisinde bulunmak,

Bu sektorde faaliyet gosteren tizelkisiligi haiz firmalar arasindaki dayanismanin saglanmasi
icin ishirliginde bulunmak,

Elektronik ticaretin, icerik ve teknik acidan kalitesinin artmasi icin isbirligi yapmak ve bu
amacla gerekli calismalari yapmak,

Uluslar arasi Elektronik Ticaret sektoriindeki gelismeleri izlemek, bu gelismelerin lilkemizde
uygulanmasi igin gerekli galismalar yapmak,

AB ve diger uluslar arasi alanda elektronik ticaretle ilgili mevzuati takip etmek ve ulusal
mevzuati, tliketiciye verilen hizmetin kalitesini arttirmak igin benzer mevzuata uyumlu hale
getirmek igin calismalar yapmak,

Elektronik Ticaret sektorliniin saglam bir hukuki altyapiya kavusmasi icin bu konudaki
mevzuatin gelismesine katkida bulunmak,

Amac ve faaliyet konularina yonelik gerekli tim ¢alismalari yapmak

DERNEGIN CALISMA, KONU VE FAALIYET BiCiMLERI

MADDE 4- Dernek, madde 3’te belirtilen amaglarin gergeklestirilmesi igin,

1.

Ayni amaclarla faaliyet gosteren dernekler ile bir araya gelerek, federasyon veya
konfederasyon catisi altinda birlesebilir,

Gerekli gorilen yerlerde subeler, temsilcilikler agabilir,

Gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurulabilecegi Egitim merkezleri ile dinlendirici ve bos
zamanlari degerlendirici lokaller, sosyal, kiiltlrel, iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler ve
tesisler kurmak ve/veya bunlari tefris etmek,

Yardim Toplama Kanunu ve Ana Tizik hiikimlerine uygun olarak benzer amach
derneklerden, 6zel veya kamu kurum ve kuruluslardan, vakiflardan, mesleki kuruluslardan,
sivil toplum &rgitlerinden, sendikalardan vb. kuruluslardan maddi yardim alabilir ve/veya adi
gecen kurumlara maddi yardimda bulunabilir,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,
25.

Saglikh bir calisma ortamini saglamak amaciyla her tirli teknik arag ve gereg, demirbas ve
kirtasiye malzemelerini temin edebilir,

Elektronik ticareti gelistirmek ve bu meslegi saygin ve cazip konuma yikseltmek igin
calismalarda bulunmak,

Elektronik ticaret ile ilgili sitelerin kalitesinin ylkseltilmesi icin calismalarda bulunmak,

Uyeler arasindaki iliskilerin ve dayanismanin gelismesini saglamak, lyeler arasindaki iligkinin
devam ettirilmesi ve gelistiriimesi icin yemekli toplantilar, konser, tiyatro, sergi, spor, gezi ve
eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek,

Elektronik ticaret yapan sirketler ile ilgili kamu kuruluslari arasindaki her tirli bagin
gelistirilmesine calismak,

Amaca uygun her nevi, basili ve gorsel yayinlar ve tanitimlar yapmak,

Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklestirmek icin
platformlar olusturmak,

Elektronik ticaret sektoriindeki standartlarin belirlenmesi ve gelismesi icin calismalar yapmak,
sektordeki iliskilerin gelistirilmesi icin calismalar yapmak ve girisimlerde bulunmak,

Tuketici dernekleri ile isbirligi icinde, tiiketicilerin bilinclendirilmesinde etkin rol almak, sektor
mensuplarinin da tiiketici haklari konusunda bilgilendirilmesini saglamak,

Uluslar arasi Elektronik Ticaret sektoriindeki gelismelerin (lkemizde uygulanmasi icin
gerektiginde yabanci kuruluslarla bu alanda isbirligi yapmak,

Dernek amag ve faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistirilmesi amaciyla kurs, seminer,
sempozyum, konferans ve panel gibi calismalar yapmak,

Tuketicilerin uluslar arasi standartlarda giivenli alisveris yapabilmesi icin teknik gelismeleri
takip etmek, Gyelerine bu konularda seminerler, paneller, egitimler vermek,

Toplantilar, seminerler, gosteriler, geziler, bilimsel calismalar, egitim calismalari ve kurslari ve
sergiler dlzenleyebilir, yayim/yayinda bulunabilir, arsiv olusturabilir, plan ve proje
yapabilir/yaptirabilir ve/veya bunlar igin yarismalar agabilir, ilgili kuruluslarla isbirligi
yapabilir,

Her tlrlia menkul-gayrimenkul, demirbaglar satin alabilir, satabilir, kiralayabilir ve/veya kiraya
verebilir,

Dernek blinyesinde calisma grubu, hukuk grubu gibi Tirkiye Cumhuriyeti yasalarina aykiri
olmayan gruplar ve/veya disiplin komitesi, yiritme komitesi gibi komiteler olusturabilir,
Gayrimenkulleri ipotek, menkullerini rehin edebilir, bagkalarina ait gayrimenkuller tzerinde
ipotek kabul ve tesis edebilir veya ipotegi kaldirabilir,

Gerek gorulmesi durumunda vakif kurabilir veya yurt igindeki ve/veya yurt disindaki ilgili
kurum ve kuruluslar ile dernek ve vakiflarla isbirligi yapabilir ve/veya adi gecen kurumlara tiye
olabilir,

5072 sayil Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iliskilerine Dair Kanun
hiktmleri sakh kalmak Gzere, kamu kurum ve kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda
ortak projeler yiritebilir.

Sektorel bilgi bankasi olusturabilir ve sektorel danismanlik hizmeti verebilir,

Dernek amag ve hizmet konularina uygun sekilde web sitesi acabilir,

Uluslar arasi faaliyette veya isbirliginde bulunabilir, yurt disinda temsilcilik veya sube acabilir,
yurt disinda dernek veya st kurulus kurabilir.



iKINCi BOLUM
UYELIK KOSULLARI, UYELIGiIN SONA ERMESi iLE UYELERIN HAK VE YUKUMLULUKLERI
UYELIK KOSULLARI

MADDE 5 - Sektorde faaliyet gosterip, elektronik ticaret yapan veya internet iizerinden hizmet
saglayan tizel kisiler, dernege (ye olabilirler. Uyeler dernekte, tiizelkisilik yetkili organinca
gorevlendirilmis en az bir ve en ¢ok iki gergek kisi ile temsil edilir. Dernekte lye temsilcisi olabilmek
icin;

a- Fiil ehliyetine sahip olmak

b- 18 yasini bitirmis olmak

c- 5253 sayili Dernekler Kanunu ile 4721 Sayih Tirk Medeni Kanununun ilgili maddelerinde
belirtilen sireli veya siirekli hak yoksunlugu veya hak sinirlamasi kapsaminda kalmamak
sartlarini haiz olmak gereklidir.

Uyelik bagvurusu, Dernek Yoénetim Kurulu'na yazili olarak yapilir. Yazili Gyelik basvurusu dernek
yonetim kurulunca basvurunun yapildigi tarihten itibaren en geg otuz giin icinde karara baglanir ve
sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen Gye bu amacla tutulan deftere kayit
edilir.

Ayrica fiili veya karsiliksiz olarak dernege hizmet eden, maddi ve manevi yarar saglayan gercek ya da
tizel kisilere, yonetim kurulu karari ile onursal tyelik unvani verilebilir. Ancak bu yolla alinan Gyelerin
sayisl, kayith Giye sayisinin ylizde 10’unu gecemez.

UYELIGIN SONA ERMESI
MADDE 6- Uyeligin sona ermesi asagidaki kosullarda gerceklesir.

Kendiliginden: Uyelik icin kanunda ve tiiziikte anilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin dernek
Gyeligi kendiliginden sona erer.

Gikma ile: Hi¢ kimse dernekte liye kalmaya zorlanamaz. Her liye yazili olarak bildirmek kaydiyla,
dernekten ¢ikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda cikis islemleri
sonuclanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Cikarilma ile: Dernek tiyeliginden cikariima sebepleri asagida gdsterilmistir:

1- Dernek tliziglne aykiri davranislarda bulunmak,

2- Verilen gorevleri yapmaktan kaginmak,

3- Yazliikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4- Giris aidatini, kendisinden yazi ile istendigi halde iki hafta icinde 6dememek,
5- Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

6- Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

7- Genel Kurul toplantilarina, mazereti olmaksizin katiimamak.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde ilgili Gye, yonetim kurulu karari ile Gyelikten
cikarilabilir.



Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, tye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez. Ancak islemis Uyelik aidatlari yasal yollarla ilgili Gyenin kendisinden istenir.

Dernek giris aidatinin veya dernek aidatinin 6denmemesinden dolayi dernek Uyeliginden ¢ikarilan
Uyelerin tekrar Uyelige kabul edilebilmesi icin 6demedikleri toplam aidat miktarlari ile birlikte, tyelige
yeniden girecekleri yila ait aidat miktarinin tamaminin defaten 6demeleri gereklidir.

Uye temsilcisinin, temsilcilik gérevinin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde ise tiizelkisi tye, bu
durumu ve yeni temsilcisini derhal yazili olarak Dernek yonetim kuruluna bildirmek zorundadir.

UYELERIN HAKLARI

MADDE 7 — Her liyenin, Dernek faaliyetlerine ve yonetime katilma ve Genel Kurulda bir oy kullanma
hakki vardir. Tizelkisi Uye adina oyu, tlzel kisinin yonetim kurulu bagkani veya temsille
gorevlendirdigi sadece bir kisi kullanir. Bu kisinin baskanlik veya temsil gorevi sona erdiginde, tiizel
kisi adina oy kullanacak kimse yeniden belirlenir. Onursal Giyelerin oy hakki yoktur.

UYELERIN YOKUMLULUKLERI
MADDE 8- Uyelerin yikiimlilikleri sunlardir:
Odenti Verme Borcu: Uyelerin verecegi giris ve yillik aidat borcu

Diger Yiikiimlilikler: Uyeler, dernek tiiziigiine uymak ve dernege bagllik gdstermekle
yukUmladarler. Her Uye, dernegin amacina uygun davranmak, 6zellikle amacin gergeklestirilmesini
glclestirici veya engelleyici davranislardan kaginmakla ylikimlidr.

UcUNCU BOLUM

DERNEGIN ORGANLARI, KURULUS SEKLi, TOPLANMA ZAMANI VE CAGRI VE TOPLANTI USULU
DERNEK ORGANLARI

MADDE 9- Dernegin Organlari;

1- Genel Kurul
2- Yonetim Kurulu
3- Denetim Kurulu

MADDE 10- DERNEGIN GENEL KURULUNUN KURULUS SEKLi, TOPLANMA ZAMANI VE GCAGRI VE
TOPLANTI USULU

Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith lyelerden; sube sayisi (ice
ulastiginda da subenin dogal delegeleri ile subede kayith Uyeler tarafindan secilmis delegelerden
olusur.

Genel Kurul;

1- Butliziikte belli edilen zamanda olagan,
2- Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigi hallerde veya dernek lyelerinin beste
birinin yazili istegi tGizerine otuz glin icinde olaganistu toplanir.
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Olagan genel kurul, yilda bir kez, Mart ayi icerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek glin, yer ve
saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cagrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu bir ay icinde
toplantiya cagirmazsa, denetim kurulu veya toplanti isteginde bulunan Uyelerden birinin miracaati
Uzerine mahalli Sulh Hukuk Mahkemesi Hakimi durugsma yaparak dernek Uyeleri arasindan g Kkisilik
bir heyeti, olaganisti genel kurul toplantisi ¢agrisi yapmakla gorevlendirir.

CAGRI USULU

Yonetim Kurulu, dernek tiziglne gore genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin listesini diizenler.
Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler, en az 15 giin 6nceden, glind, saati, yeri ve glindemi bir
gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildiriimek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu
¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve
yerde yapilacagl da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis
glinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak lyelere
duyurulur. ikinci toplantinin geri birakilma tarihinden itibaren en geg alti ay icerisinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
TOPLANTI YERI

Genel Kurul toplantilari, Gyelere en az 15 glin 6nceden yeri bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da
elektronik posta ile bildirilmek ve yasal kosullari yerine getirmek suretiyle Dernek merkezinin
bulundugu yerden baska bir yerde de yapilabilir.

TOPLANTIDA GORUSULECEK KONULAR

Genel Kurul toplantisinda yalniz glindemde yer alan maddeler goriisilir. Ancak toplantida hazir
bulunan Uyelerin en az onda biri tarafindan gorisilmesi istenen konularin glindeme alinmasi
zorunludur.

TOPLANTI YETER SAYISI

Genel Kurul, katilma hakkr bulunan dyelerin salt gogunlugunun, tiizik degisikligi ile dernegin feshi
hallerinde ise Ugcte ikisinin katihmiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

TOPLANTI YAPILIS USULU

Genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplant
yerine girecek liyeyi temsilen oy kullanacak tek bir kisinin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri,
yonetim kurulu Gyeleri veya yonetim kurulunca goérevilendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir.
Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki (iye adlar karsisina imza koyarak toplanti yerine
girerler.



Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu baskani
veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acihstan sonra, toplantiyi yonetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi icin yapilacak oylamalarda, Gyeleri temsilen oy kullanan kisilerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerin karsilarina imzalamalari
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve glivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir. Genel kurul, giindemdeki
konularin goriisilerek karara baglanmasiyla sonuglandirilir.

Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler gorisilir. Ancak toplantida hazir bulunan
Gyelerin onda biri tarafindan gorusiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur.

OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI

Yonetim ve denetim kurulu tyelerinin secimleri gizli oylama, diger konulardaki kararlar ise acik olarak
oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani tarafindan, mihirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin lyelere
geregi yapildiktan sonra ici bos bir sandiga atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra acgik
dokimi yapilarak belirlenen oylardir.

Genel Kurulda her tyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal tyeler
genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

Toplantida gorisilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina
teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna
yedi glin i¢cinde teslim etmekten sorumludur.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
MADDE 11- Asagida yazili hususlar genel kurulca gorisiilip karara baglanir.

1- Dernek organlarinin segilmesi,

2- Dernek tiziglinlin degistirilmesi,

3- Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin géristlmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4- Yonetim kurulunca hazirlanan bitgenin gorisilip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5- Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek gorildiigiinde hakl sebeplerle onlarin
gorevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya lyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yénetim kurulu kararlarina karsi
yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7- Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi veya tasinmaz mallarin kiralanmasi veya mevcut tasinmaz mallarin kiraya verilmesi



veya dernek lehine rehin, ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek hususlarinda yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

8- Gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurulabilecegi Egitim merkezleri ile dinlendirici ve bos
zamanlar degerlendirici lokaller, sosyal, kdltiirel, iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler ve
tesisler kurmak ve/veya bunlari tefris etmek hususlarinda yénetim kuruluna yetki verilmesi,

9- Dernek yonetim ve denetim kurullarinin, kamu goérevlisi olmayan baskan ve Uyelerine
verilecek (cret ile her tlrli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin
gorevlendirilecek lyelere verilecek glindelik ve yolluk ve dernek personeline verilecek maas
miktarlarini tespit edebilmesi igin yonetim kuruluna yetki verilmesi,

10- Dernegin federasyona veya konfederasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi ve bu
hususta yonetim kuruluna yetki verilmesi,

11- Dernegin subelerinin veya temsilciliklerinin agilmasinin kararlastirilmasi ve bu hususta
yonetim kuruluna yetki verilmesi,

12- Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt icindeki veya yurt disindaki dernek, vakif
veya kurum ve kuruluslara tye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

13- Dernegin vakif kurmasi,

14- Dernegin fesih edilmesi,

15- Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16- Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin
gorilmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

17- Mevzuatta ve Dernek Thziglinde genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi ve bu hususlarda yonetim kuruluna talimat verilmesi,

18- Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak ig tiziikleri, dernek ¢alisma
kurallarini inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi

YONETIM KURULUNUN OLUSUMU, GOREV VE YETKILERI
YONETIM KURULUNUN OLUSUMU

MADDE 12- Yonetim kurulu yedi asil ve bes yedek Uiye olarak genel kurulca segilir. Yonetim Kurulunun
gorev slresi bir yildir.

Yonetim Kurulu segcimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bolusimi yaparak baskan, iki
baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve lyeleri belirler.

Yénetim Kurulu, tim Uyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagirabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar toplantiya katilan tye tam
sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu en az ayda bir kez dnceden kararlastirilacak belirli glin ve saatte Uye tam sayisinin
yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasiyla dernek merkezinde gagrisiz toplanir. Kararlar oy ¢oklugu
ile alinir. Oylarin esit olmasi durumunda, baskanin oyu iki oy sayilir.

Kararlar Yonetim Kurulu karar defterine gegirilir ve toplantiya katilan Uyeler tarafindan imzalanir.
Karara muhalif kalan Gye muhalefet sebebini belirten gorislerini yazarak altini imzalar.

Yonetim Kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu takdirde genel
kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek lyelerin goreve c¢agrilmasi mecburidir. Tuzel kisi Gye
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temsilcisinin goérevinin sona ermesi halinde ise, ilgili tlizelkisi Gye, yeni temsilcisini en ge¢ bes giin

icinde ve yazili olarak dernek Yénetim Kurulu’na bildirir ve yeni temsilci, gérevi sona eren eski

temsilcinin gorevine devam eder.

Yonetim Kurulu lye sayisi bosalmalar sebebiyle yedeklerin de getirilmesinden sonra, Giye tamsayisinin

yarisindan asagl diiserse, Genel Kurul, mevcut Yonetim Kurulu Uyeleri veya Denetim Kurulu

tarafindan bir ay icinde toplantiya ¢agirilir. Cagrinin yapilamamasi halinde, Dernek lyelerinden birinin

miiracaati Gizerine mahalli Sulh Hukuk Yargici durusma yaparak dernek Uyeleri arasindan (g kisilik bir

heyeti, olaganistl Genel Kurul Toplanti ¢agrisi yapmakla gorevlendirir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.
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Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Giyelerinden birine veya bir kagina yetki vermek,
Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait biitceyi hazirlayarak
genel kurula sunmak,

Dernegin calismalari ile ilgili i¢ tlzukleri, dernek ¢alisma kurallarini hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak,

Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinmaz mallari satmak,
bina veya tesis insa ettirmek, tasinmaz mallarin kiralamak veya mevcut tasinmaz mallar
kiraya vermek, dernek lehine rehin, ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

Genel kurulun verdigi yetki ile sube veya temsilcilik agmaya iliskin islemlerin yiritilmesini
saglamak,

Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak ve gerek gorildiglinde hakli sebeplerle sube
yonetim kurullarini gérevden almak,

Dernek gelirlerini toplayacak kisileri segmek,

Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu calismalarini acgiklayan raporunu dizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,

Biitgenin uygulanmasini saglamak,

Dernege lye alinmasi veya Uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

Dernegin amacini gerceklestirmek icin yetkisi dahilinde her gesit karari almak ve uygulamak,
Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Saglikli bir calisma ortamini saglamak amaciyla her tirli teknik arac ve gereg, demirbas ve
kirtasiye malzemelerini ve menkul mallari temin etmek.

Dernek biinyesinde ¢alisma grubu, hukuk grubu gibi Tirkiye Cumhuriyeti yasalarina aykiri
olmayan gruplar ve/veya disiplin komitesi, Yuriitme Komitesi gibi komiteler olusturulmasina
karar vermek ve Uyelerini se¢mek. Ancak bu organlara Genel Kurul ve Denetim Kurulunun
gorev, yetki ve sorumluluklari devredilemez.

Genel kurulun verdigi yetki ile gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurulabilecegi Egitim
merkezleri ile dinlendirici ve bos zamanlari degerlendirici lokaller, sosyal, kiltlrel, iktisadi,
ticari ve sanayi isletmeler ve tesisler kurmak ve/veya bunlari tefris etmek,

Genel Kurulun verdigi yetki ile Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi
olmayan baskan ve Uyelerine verilecek licret ile her tiirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile



dernek hizmetleri icin gorevlendirilecek Uyelere verilecek giindelik ve yolluk ve dernek
personeline verilecek maas miktarlarini tespit eder.
18- Genel Sekretere verilecek tcreti belrilemek.

BASKANIN GOREV VE YETKILERI

MADDE 13- Dernegi temsile birlikte sevk ve idare eder. Merkez yonetim kurulu toplantilarina
baskanlik eder.

Genel kurulca yapilan segimi izleyen otuz giin icinde, yonetim ve denetim kurul ile dernegin diger
organlarina segilen asil ve yedek Uyelerin unvanlarini, Genel Kurul Sonug Bildirimi ve diger evraklarla
birlikte mulki idare amirligine bildirilmesini saglar.

Dernek organlarinda ve yerlesim yerinde meydana gelen degisiklikleri otuz giin iginde miulki idare
amirligine bildirilmesini saglar.

Dernege ait tutulmasi gereken defter ve kayitlarin tutulmasini saglar.

Dernegin yil sonu itibariyla faaliyetlerini, gelir ve gider islemlerinin sonuclarini dizenleyecegi
beyannameyi her yil en gec nisan ayi sonuna kadar miulki idare amirligine verilmesini saglar.

Yurt disindan yardim alinmasi halinde, bu yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasini saglar,

Dernegin edindigi tasinmazlarin, tapuya tescilinden itibaren bir ay icinde miulki idare amirligine
bildirilmesini saglar.

Dernegin temsilcilik agmasi halinde, temsilciligin adresi ve gorevlendirilecek kisi veya kisilerin miilki
idare amirligine bildirilmesini saglar.

Onemli ve acele konularda yénetim kurulunu toplantiya cagirir. Merkez ve sube gérevlerinin etkin ve
verimli yapilmasini tesvikle birlikte bu konuda 6nciiliik yapar.

Mevzuatta dernek baskaninca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gérevleri yapar, yetkileri
kullanir.

DENETIM KURULUNUN OLUSUMU, GOREV VE YETKILERI

MADDE 14- Denetim Kurulunun (g asil ve (g yedek Uyesi Genel Kurulca bir yil igin segilir. Goérev
suresi bitenin yeniden segilmesi mimkinddr.

Dernegin tlziikte gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi icin strdirilecegi belirtilen ¢alisma
konulari dogrultusunda faaliyet gosterilip gosterilmedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek tiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiziigiinde tespit edilen esas ve usullere
gore ve alti ay1 gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuclarini bir rapor halinde yonetim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim Kurulu, ¢calisma usuliini kendisi tespit eder. Denetim kurulu, kendi icinden bir baskan seger.
Denetim kurulu baskani veya Uyelerden biri, davet lzerine yonetim kurulu toplantilarina katilarak
goris bildirir veya teklifte bulunabilir.



Denetim kurulu Uyelerinin istemi Uzerine, her tirli bilgi, belge ve kayitlarin, dernek yetkilileri

tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miesseseler ve eklentilerine girme isteginin

yerine getirilmesi zorunludur.

Denetim Kurulu,

Dernek defterlerini, hesaplarini, yapilan harcamalarin kararlara ve tespit edilmis evraka
dayanip tetkik eder, kararlarini salt cogunlukla verir.

Yillik idare ve mali denetleme sonuglarini bildiren bir rapor hazirlar ve Genel Kurula sunar.
Genel Kurulun veya Yonetim Kurulu’nun havale edecegi sorusturma ve incelemeyi yapar,
neticesini bir raporla bildirir.

Gerekli gordigli hallerde, Genel Kurulun olaganisti toplantiya cagrilmasini Yonetim
Kurulu’ndan isteyebilir.

Mevzuatta denetim kurulunca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gorevleri
yapar, yetkileri kullanir.

Genel Sekreterin Tayini, Gorev ve Yetkileri

Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Gyeleri arasindan veya disarindan secilecek bir kisiyi genel sekreter

tayin eder. Genel sekreterin lcreti Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Genel sekreterin asli gorevi, dernek faaliyetlerini Tiiziik, Yonetmelikler ve organlarca alinan kararlar

cercevesinde ylritmektir. Yonetim Kurulu adina ylritecegi baslica gorev ve yetkileri sunlardir.

Her tirlt yazismalari idare eder, islem ve yazismalarin diizglin yuritilmesini saglar.

Bu tiz(gun uygulama seklini gdsteren i¢ Tizik ve gerekli gérdigi diger calisma
prensiplerini, personel kadrolarini, calisma programlarini hazirlar ve Yonetim Kurulunun
onayina sunar.

Goruslilmesi ve karara baglanmasi gereken konulari tespit ile Yonetim Kurulunun olagan
ve olaganiistli toplantilarini ve glindemi hazirlar.

Dernek teskilatini yonetir, tayin, terfi, cezalandirma gibi personel islerini Yonetim
Kuruluna sunar.

Genel Kurul toplanti hazirliklarini yapar.

Dernegin resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarla gériisme ve toplanti yapilabilmesi, temas
icinde bulunabilmesi icin gerekli girisimlerde bulunur, Yénetim Kuruluna bu konuda
bilgiler verir.

Yasalarin emrettigi muhasebe islemlerinin ve bltin defter kayitlarinin diizglin tutulmasini
saglar

Dernek hesaplarinin dizenli ylritiilmesini, Dernek gelirlerinin toplanmasini, yeni gelir
kaynaklarini arastirarak bltce cercevesi icinde ve Yonetim Kurulunca verilecek yetki
dahilinde gerekli giderlerin yapilmasini saglar.

Genel Sekreter, yukaridaki faaliyetlerden, gorevleri ve idaresinden Yoénetim Kuruluna karsi
sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
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DERNEGIN SUBELERI

DERNEK SUBELERI
DERNEGIN SUBELERINiIN KURULUSU

MADDE 15 - Dernek gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla sube agabilir. Bu amagla dernek
yonetim kurulunca yetki verilen en az (g kisilik kurucular kurulu, Dernekler Yonetmeligi’nde belirtilen
sube kurulus bildirimini ve gerekli bilgileri, sube agilacak yerin en blytk mulki amirligine verir.

SUBELERIN GOREV VE YETKILERI

MADDE 16 - Subeler, tiizel kisiligi olmayan, dernek amag¢ ve hizmet konulari dogrultusunda 6zerk
faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tim isletmelerinden dogan alacak ve borclarindan 6tiri
kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ 6rgttddr.

SUBELERIN ORGANLARI VE SUBELERE UYGULANACAK HUKUMLER

MADDE 17 - Subelerin organlari, genel kurul,yénetim kurulu ve denetim kurulu’dur. Genel kurul
subenin kayith Gyelerinden olusur. Yonetim Kurulu, bes asil ve bes yedek denetim kurulu ise (g asil ve
¢ yedek ye olarak sube genel kurulunca secilir. Bu organlarin gérev ve yetkileri ile bu tlizikte yer
alan dernekle ilgili diger hiikiimler mevzuatin 6ngérdigi cercevede subede de uygulanir.

SUBELERIN GENEL KURULLARININ TOPLANMA ZAMANI VE GENEL MERKEZ GENEL KURLUNDA NASIL
TEMSiL EDILECEGI

MADDE 18 — Subeler genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en az
iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 1 yilda bir, Ocak ayi icerisinde, sube yonetim kurulunca belirlenecek
glin yer ve saatte toplanir.

Subeler genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz gin icinde
mdlki idare amirligine ve dernek merkezine bildirmek zorundadirlar. Subeler genel merkez genel
kurulunda se¢imlik ve dogal delegelerle temsil edilir. Subelerin yonetim ve denetim kurulu baskanlari
dogal delege olarak, subede kayirli her yirmi (20) tye icin bir (1), arta kalan Uye sayisi 10’dan fazla
veya toplam Uye sayisi 2’den az ise bu liyeler iginde bir olmak Uzere segilecek delegeler de segimlik
delege olarak, subeyi temsilen genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel Merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir. Genel merkez
yonetim ve deneti kurulu lyeleri genel merkez genel kuruluna katilir ancak sube adina delege
secilmedikleri siirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetim veya denetim
kurulunca segildiklerinde subedeki gérevinden ayrilirlar.

BESINCi BOLUM

GESITLi HUKUMLER
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DERNEGIN GELIRLERI
DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI, GiRi$S VE YILLIK ODENTi MiKTARININ BELIRLENME SEKLi
MADDE 19 : Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.

1- Uye giris aidati : Uye giris aidati miktari her yil Yénetim Kurulunca yeniden belirlenerek
Uyelere veya lye adaylarina duyurulur.

2- Uye Aidati : Uye aidati miktari her yil Yénetim Kurulunca yeniden belirlenerek liyelere veya
Gye adaylarina duyurulur.

3- Sube odentisi : Dernegin genel giderlerini karsilamak Gzere subeler tarafindan tahsil edilen
Uye 6dentilerinin %50’si alti ayda bir genel merkeze génderilir.

4- Gergek ve tlzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar

5- Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser,
mesleki egitim kurslari, yarisma ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler.

6- Dernegin mal varhigindan elde edilen gelirler.

7- Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar

8- Dernegin amacini gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
iktisadi isletme, lokal gibi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar.

9- Diger gelirler.

DERNEGIN GELIR VE GiDER iSLEMLERI

MADDE 20 : Dernek gelirleri, “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile
tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 0Ozeti gibi belgeler alindi belgesi
yerine gecer. Alindi belgeleri ve harcama belgelerinin saklanma siiresi bes yildir.

Dernek gelirlerinin toplanmasinda kullanilacak “alind1” belgeleri yonetim kurulu karari ile bastirilir.
Alindi belgelerinin sekli yonetmelige uygun olarak diizenlenir.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin Gelir Vergisi Kanunun 94 {inci maddesi kapsaminda bulunan 6édemeleri igin
Vergi Usul Kanunu hikimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri icin sekli
yonetmelige uygun olarak “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri sekli
yonetmelige uygun olarak “ Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar
tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise sekli yonetmelige uygun olarak
“Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Dernek gelirlerini toplayacak kisiler yonetim kurulu karari ile belirlenir ve bunlara yetki belgesi
diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler
birimlerine verilir. Dernek adina geliri tahsil edecek kisiler, ancak adlarina dizenlenen yetki
belgelerinin birer suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye
baslayabilirler. Yetki belgelerinin stiresi yonetim kurullarinin gérev siresi ile sinirhdir.
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Dernegin gelirleri Dernek adina bir bankada acilacak hesapta tutulur. Bu hesaptan para c¢ekilmesi
yatirilmasi hesabin kapatilip baska bir hesap veya hesaplar agilmasi ya da baska bir sekilde
degerlendirilmesi yonetim kurulunca belirlenecek yetki ve esaslar dahilinde yapilir.

GELIR VE GIiDER iLE BORCLANMADA USUL

MADDE 21 - Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiritebilmek icin ihtiyac duyulmasi
halinde Genel Kurul Karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi, nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma dernegin gelir kaynaklari
ile karsilanmayacak miktarlarda ve dernegi 6deme glicliigline distlirecek nitelikte yapilamaz

DERNEGIN i¢ DENETiMI

MADDE 22- Dernekte Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul, Yonetim
Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yuakimlalagina ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en gec yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel Kurul veya
Yonetim Kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina
denetim yaptirabilir.

TUZUK DEGISIKLIGI

MADDE 23 - Tuziik Degisikligi Genel Kurul karari ile yapilabilir. Genel Kurulda tiziik degisikligi
yapilabilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebi ile toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk
aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan liye sayisi, yénetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki
katindan az olamaz. Tizik degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3’tdir. Genel Kurulda tuzik degisikligi oylamasi acik
olarak yapilir.

DERNEGIN FESHi VE TASFIiYE

MADDE 24 — Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulda fesih konusunun
gorisilebilmesi igin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin 2/3 gogunlugu
aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebi ile toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam
sayisinin iki katindan az olamaz. Fesih hakkindaki kararlar, hazir bulunan tyelerin Ugte iki cogunlugu
ile alinir. Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi asagida belirtilen esaslara gore yapilir.

a) Tasfiyenin dernek tliziglinde gbsterilen esaslara gore yapilmasi:
Dernegin para, mal ve haklarin devri, son yonetim kurulu Ulyelerinden olusan tasfiye
kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden
sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye slresi icinde bitilin
islemlerde dernek adina “TASFIYE HALINDE ELETRONIK TiCARET iSLETMECILERI DERNEGI”
ibaresi kullanilir.
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Tasfiye kurulu, 6nce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler,
alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerin tespiti yapilarak
varlik ve yukimlalukleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda varsa dernegin
alacakhlarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacakhlara 6denir
Dernegin alacakl olmasi durumunda borglulardan alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan para ve mallar son genel kurul toplantisinda
kararlastirilan kuruma devredilir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin miulki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ¢ ay icinde tamamlanir.
Dernegin defter ve belgelerine tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu Gyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorevi bir yonetim kurulu Uyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin
saklanma stiresi bes yildir.

b) Tasfiyenin mahkeme karari ile yapilmasi:

Tuzlkte tasfiyenin ne sekilde yapilacaginin genel kurul kararina birakildigi hallerde, genel
kurul tarafindan bir karar alinmamis veya genel kurul toplanamamis veya son ydnetim
kuruluna yapilan tebligata ragmen tasfiye islemleri yapilmamis ise yahut dernek mahkeme
karari ile feshedilmisse, dernegin bitin para mal ve haklari mahkeme karari ile bulundugu
ildeki amacina en yakin ve kapatildigi tarihte en fazla tiyeye sahip dernege devredilir

Bu durumda dernegin para mal ve haklarinin tasfiyesi mahkeme kararinda belirtilen esaslara
gore yapilir ve tasfiyenin tamamlanmasini miteakip, durum ilgili mulki idare amirligine
bildirilir.

TEMSIL VE iLZAM YETKiSi
MADDE 25

Dernegi yonetim kurulu temsil eder. Yonetim kurulu adina yonetim kurulu baskani ve yonetim kurulu
baskan yardimcilarindan ve genel sekreterden herhangi ikisinin misterek imzasi ile dernek temsil
edilir. Her genel kuruldan sonra yeni imza sirkuleri ¢ikartilir.

LOKAL VE TESIS ACMA
MADDE 26

Dernek ilgili mercilerden izin almak kosulu ile lokal ve dinlenme tesisi agabilir, isletebilir ve
islettirebilir.

SANDIK KURMA

MADDE 27 - Dernek saglanan kari lyelerine paylastirmak, ristum faiz veya saglanan kari liyelerine
paylastirmak, gelir, faiz veya baska adlarla Uyelerine aktarmamak sartiyla Uyelerinin yiyecek, giyecek
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gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak
amaciyla sandik kurabilir.

DEFTER VE KAYITLAR

MADDE 28 - Dernek, mevzuat dogrultusunda tutmasi gereken zorunlu defterleri tutar. Ayrica
yonetim kurulu karari ile tutulmasi istenen diger defterleri de tutabilir.

HUKUM EKSIKLiGi

MADDE 29 - Bu tizikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
kanunlara atfen cikartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hikimleri uygulanir.

MADDE 30 — KURUCU UYELER

Kurucu tiizelkisi Gyelerin unvanlari, temsilcileri ve kurucu tyelerinin adresleri asagida belirtilmistir.

1- Kurucu Uye Deve Yuka Bilgisayar Limited Sirketi
Temisilcisi Fatma Cengiz
Adresi Perpa Ticaret Merkezi A Blok Kat:13 No: 2118-2120 Sisli istanbul
2- Kurucu Uye D-Market Elektronik Hizmetler ve Ticaret Anonim Sirketi
Temisilcisi Kaan Mustafa Donmez
Adresi Tasocagl yolu No:11 Cubuklu — Beykoz istanbul
3- Kurucu Uye Epdata elektronik Ticaret Limited Sirketi
Temisilcisi Deniz Engin Eryilmaz — Osman Sungur
Adresi 6. Cadde No: 61/9 Ovecler Cankaya Ankara
4- Kurucu Uye Ereyon Elektronik Ticaret ve Sanal Magazacilik Hizmetleri A.S
Temsilcisi Cengiz Ulkii — Devrim Tutar
Adresi 8229/1 Sokak No:22 Odin is Merkezi Kent Hastanesi Yani Cigli/izmir
5- Kurucu Uye Estore Elektronik Tic. Ve Sanal Magaza Hiz. Anonim Sirketi
Temisilcisi Gulfem Toygar
Adresi Yesilce Mahallesi Celik Sok. Ablak is Merkezi No:35 Kat:3 4. Levent ist
6- Kurucu Uye Gedik Art Bilisim Teknolojisi Yayincilil Danismanlik Hiz. Ve Tic. A.S.
Temisilcisi Baha Uyar
Adresi Gedik Plaza Cumhuriyet Mah. E-5 Yanyol No:29 Kat:8 Yakacik Kartal
34876 istanbul
7- Kurucu Uye Gen-Pa Telekomiinikasyon ve iletisim Hiz. Sanayi Ticaret A.S.
Temisilcisi Cenk Arslan
Adresi Nispetiye Cad. No:41 Etiler Besiktas istanbul
8- Kurucu Uye Pro Net interenet Hizmetleri Danismanlik ve Paz. Ticaret A.S.
Temisilcisi Tuna Yiksel
Adresi Fulya Mah. Mehmetgik Cad. No:88 Elif Apt. 34394 Esentepe — Sisli -ist
9- Kurucu Uye Teknopazar Teknoloji Yazilim ve Elektronik Pazarlama Ticaret A.S.
Temsilcisi Hayrettin Burak Hatipoglu — ismail Hakki Aksener
Adresi Esentepe Mah. Yiizbasi Kaya Aldogan Sok No:5 Zincirlikuyu 34394 ist
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10- Kurucu Uye
Temisilcisi
Adresi

11- Kurucu Uye
Temisilcisi
Adresi

Teknosa i¢ ve Dis Ticaret Anonim Sirketi

Hakan Orhun

Giilsuyu Mevki Ankara Asfalti E-5 Karayolu Uzeri Maltepe istanbul
Adepo internet Ticaret Anonim Sirketi

Tugut Ayker — Slreyya Baris Akyelli

10006/1. Sokak No:16 Cigli izmir
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